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Ramowe porozumienie w sprawie inwestycji w spotecznosci okreslaja zasady
wspotpracy firmy Micron z Empire State Development, przynoszgc korzysci
regionowi Central New York i liderowi amerykanskiej produkcji

Zapewnienie mozliwosci inwestycyjnych dzieki historycznej ustawie Green
CHIPS oraz federalnej Ustawie CHIPS i o rozwoju naukowym

Syracuse, Nowy Jork, 27 pazdziernika 2022 r — Firma Micron Technology, Inc.
(NASDAQ: MU), jeden z najwiekszych producentow pétprzewodnikow na swiecie i
jedyny amerykanski producent pamieci, oraz gubernator Kathy Hochul witajg
Prezydenta Joe Bidena i innych przedstawicieli witadz federalnych, stanowych i
lokalnych w regionie Central New York, gdzie Micron planuje zainwestowa¢ do 100 mid
USD w ciggu nastepnych 20 lat na budowe najnowoczesniejszej megafabryki
pamieci. Podpisujgc ramowe porozumienie w sprawie inwestycji spotecznych
(Community Investment Framework), firma Micron podejmuje swoje pierwsze
zobowigzania wobec spotecznosci i pracownikow, jak to zostato ustalone z Empire
State Development (ESD). Ramy te obejmujg Fundusz inwestycyjny Green CHIPS o
wartosci 500 min USD, ktéry koncentruje sie na wspieraniu rozwoju pracownikow,
edukacji, zasobow i organizacji spotecznych oraz przystepnych cenowo mieszkan, a
takze innych inicjatyw, ktére zapewniajg pracownikom w regionie Central New York
zaawansowane umiejetnosci niezbedne do utrzymania wiodgcej produkcji
potprzewodnikow.

Micron zainwestuje w Fundusz 250 min USD, a dodatkowe 100 mIn USD zostanie
zainwestowane przez stan Nowy Jork, przy czym 150 min USD pochodzi od partneréw
lokalnych, innych stanowych i krajowych. Firma powota réwniez Spoteczny Komitet
Doradczy (Community Advisory Committee), w sktad ktérego wejdzie 11 cztonkéw
spotecznosci, a takze przedstawiciele wtadz lokalnych i stanowych oraz firmy Micron.
Komitet bedzie okreslat priorytety i perspektywiczne obszary inwestycji realizowanych
ze srodkow Funduszu. Dzieki takiemu podejsciu Micron i ESD chcg lepiej zrozumiec i
odpowiedzie¢ na potrzeby spotecznosci regionu Central New York oraz dokonaé¢
ukierunkowanych inwestycji w catym regionie. Gubernator Hochul, prezes Empire
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State Development, Hope Knight, i prezes Micron, Sanjay Mehrotra, podpiszg Ramowe
porozumienie w sprawie inwestycji w spotecznosci, wraz z lokalnymi partnerami,
potwierdzajgc ducha wspotpracy z ESD w celu inwestowania w regionie. Plany firmy
Micron dotyczgce budowy megafabryki w stanie Nowy Jork, co pozwoli stworzyé¢
prawie 50 000 miejsc pracy na terenie stanu, w tym okoto 9000 dobrze ptatnych miejsc
pracy w samej firmie Micron,sg wynikiem wspotpracy przedstawicieli obu partii w
Kongresie i administracji Bidena zwigzanej z uchwaleniem Ustawy o utworzeniu
skutecznych zachet do produkciji pétprzewodnikéw i o rozwoju haukowym (CHIPS and
Science Act).

~Jestesmy zaszczyceni, ze mozemy gosci¢ Prezydenta Bidena i wielu wybitnych
liderow dzisiaj w regionie Central New York, przysziej lokalizacji nowej wiodgcej
megafabryki firmy Micron, ktéra bedzie napedzata amerykanskie innowacje przez wiele
lat”, powiedziat prezes i dyrektor generalny firmy Micron, Sanjay Mehrotra. ,Aby
zabezpieczy¢ wiodgcg pozycje USA w produkcji potprzewodnikéw, kultywowac
amerykanska innowacyjnos¢ i zapewni¢ bezpieczenstwo ekonomiczne i narodowe,
konieczne jest, abysmy zjednoczyli sie na rzecz rozwoju i transformacji zasobow
ludzkich na miare przyszitosci. Nasze zobowigzania w ramach Ramowego
porozumienia w sprawie inwestycji w spotecznosci stanowig pierwsze fundamentalne
kroki w kierunku transformacji regionu Central New York”.

»Historyczna inwestycja firmy Micron o wartosci 100 mld USD zabezpiecza jasng
przysztos¢ ekonomiczng dla przysztych pokolen mieszkancéw stanu Nowy Jork w
hrabstwie Onondaga i w catym stanie, a ten transformacyjny projekt umacnia pozycje
naszego stanu jako lidera w dziedzinie produkcji’, powiedziata gubernator Hochul.
,Oprocz prawie 50 000 miejsc pracy, gtebokiego zaangazowania w zrobwnowazony
rozwoj oraz mozliwosci dla firm nalezgcych do mniejszosci i kobiet oraz spotecznosci
defaworyzowanych, fundusz tego projektu o wartosci 500 min USD zapewni regionowi
dtugoterminowg stabilnos¢ dzieki inwestycjom w pracownikow, mieszkania i
infrastrukture. Ciesze sie, ze Prezydent Biden mégt dotgczy¢ do nas podczas tego
jedynego w swoim rodzaju wydarzenia i z niecierpliwoscig czekam na scistg
wspoétprace z naszymi lokalnymi, stanowymi i federalnymi partnerami, jak réwniez ze
srodowiskami biznesowymi i pracowniczymi, aby doprowadzi¢ do realizacji jeden z
najwiekszych projektow rozwoju gospodarczego w historii USA”.

Rozwéj zasobow ludzkich na miare przysztosci

W celu wyszkolenia kadr na skale niezbedng dla amerykanskiego przemystu
potprzewodnikow konieczne sg zaréwno tradycyjne, jak i nietradycyjne $ciezki rozwoju
pracownikow. Przysztos¢ wymaga utalentowanych inzynieréw i technikow o
zréznicowanych umiejetnosciach, ktorzy bedg umieli zarzgdzaé i obstugiwac
najnowoczesniejsze sterylne pomieszczenia oraz projektowa¢ zaawansowane
rozwigzania inzynieryjne. Firma Micron jest zaangazowana w skuteczne i kreatywne
rozwigzania, ktére poszerzajg grono pracownikdw i sprawiajg, ze Sciezki kariery sg
dostepne dla wszystkich, a w szczegdlnosci dla osob z niedostatecznie
reprezentowanych spotecznosci i spotecznosci wiejskich.



Zgodnie ze strategig firmy Micron, ktora zaktada wspotprace z wiodgcymi instytucjami
szkolnictwa wyzszego w regionie, Micron i hrabstwo Onondaga zainwestujg wspélnie
10 min USD, przy czym Micron zainwestuje 5 min USD w ciggu 10 lat, w budowe i
wyposazenie sterylnego pomieszczenia w Onondaga Community College oraz we
wsparcie rozwoju programu nauczania technicznego w tej uczelni. Inwestycja ta
zapewni studentom dostep do zaawansowanych metod produkcji i sprzetu, ktory
przygotuje ich do pracy w charakterze technikéw i inzynieréw w zaktadzie
produkcyjnym firmy Micron.

Firma Micron bedzie rowniez dgzy¢ do wykorzystania znacznej liczby wojskowych w
regionie Central New York, wysoko wykwalifikowanych i utalentowanych pracownikéw,
ktérzy majg kluczowe znaczenie dla rozwoju amerykanskiej produkcji high-tech. We
wspotpracy z firmg Micron, Instytut Weteranow i Rodzin Wojskowych im. D'Aniello
(D'Aniello Institute of Veteran and Military Families, IVMF) Uniwersytetu Syracuse
bedzie wspierat rozwdj umiejetnosci weteranéw w zakresie zaawansowanej produkcji
oraz ich przejscie do pracy w firmie Micron i innych branzach. Micron stworzy rowniez
program stazowy, ktérego celem bedzie przygotowanie studentéw do petnienia funkciji
petnoetatowych inzynieréw, naukowcéw i innych kluczowych funkcji w przemysle
potprzewodnikow, przy czym rekrutacja bedzie sie koncentrowac gtéwnie na
weteranach i studentach z tradycyjnie niedostatecznie reprezentowanych
spotecznosci. W ciggu dwudziestu lat, Micron, zgodnie ze swojg politykg, chce
zatrudnic¢ w regionie Central New York ponad 1500 weteranow.

Ponadto firma Micron zawarta z lokalnymi zwigzkami zawodowymi porozumienie
zbiorowe z ustalonym poziomem ptac (Project Labor Agreement), ktére ustanawia
ramy wspotpracy pomiedzy pracownikami a kierownictwem oraz stabilnos¢ podczas
budowy nowej megafabryki. Porozumienie to okresla zasady korzystania z Centrum
Rekrutacji Wojskowych, Oceny i Zatrudnienia Weteranéw (Center for Military
Recruitment, Assessment and Veterans Employment) oraz realizowanie przez te
jednostke programu ,Helmets to Hardhats”. W ramach porozumienia wymagane jest
réwniez od wykonawcow przekazanie jednego centa za kazdg godzine pracy nad
projektem na rzecz programu Pathways for Apprenticeship, bedgcego czescig
Syracuse Build, w celu promowania reprezentacji mniejszosci i kobiet wsréd
pracownikow projektu.

W ramach zobowigzania firmy Micron do zwiekszenia réznorodnosci dostawcow, firma
Micron bedzie dgzyc¢ do tego, aby 30% wydatkéw na budowe i 20% wydatkéw na
biezgcg dziatalnos¢ operacyjng zostato przyznane firmom nalezgcym do osob z
tradycyjnie niedostatecznie reprezentowanych spotecznosci, przy czym pierwszenstwo
majg firmy posiadajgce certyfikat firm nalezgcych do przedstawicieli mniejszosci i
kobiet w stanie Nowy Jork (New York State Minority/Women Owned Business
Enterprises) oraz przedsiebiorstw prowadzonych przez niepetnosprawnych weteranéw
(Service-Disabled Veteran Owned Businesses). Firma Micron bedzie zachecac¢
wykonawcow prac budowlanych i podwykonawcow do korzystania z Syracuse Build
jako podstawowego modelu do typowania kandydatow do zatrudnienia z
defaworyzowanych grup spotecznych.



Inwestowanie w edukacje w dziedzinie nauki, technologii, inzynierii i matematyki
(STEM) dla wszystkich

Edukacja STEM w K-12 poprzez programy szkolne i szkoleniowe w szkotach
policealnych jest niezbedna do stworzenia wykwalifikowanej grupy utalentowanych
pracownikow. Firma Micron bedzie inwestowa¢ w lokalne programy edukacyjne i
zacheca¢ mtodziez z mniejszymi mozliwosciami do kariery w dziedzinie nauk
przyrodniczych, technicznych i matematycznych, aby wspiera¢ budowanie bardziej
zréznicowanej i integracyjnej branzy technologiczne.

W ramach zobowigzania Micron, firma zainwestuje 10 min USD w ciggu 10 lat w
szkote Syracuse STEAM — pierwszg w okolicy szkote opartg na wspodtpracy, stworzong
w celu integracji obszaréw nauki, technologii, inzynierii, sztuki i matematyki — jak
réwniez w inne programy K-12 w regionie, aby dotrze¢ do uczniéow z historycznie
marginalizowanych grup i zmniejszy¢ bariery dla przysztych karier w dziedzinie

STEM. Placéwka ta zaoferuje takze bezprecedensowe mozliwosci w zakresie nowych
technologii i sztuki studentom zréznicowanym pod wzgledem spoteczno-
ekonomicznym, rasowym i geograficznym. Inwestycja ta postuzy jako katalizator dla
przysztych prywatnych przedsiewziec i wspotpracy w regionie.

Dodatkowe zobowigzania firmy Micron wobec spotecznosci obejmujg partnerstwo z
Uniwersytetem Syracuse w celu wspierania nowych, zréznicowanych wydziatow,
ktérych badania i dziatalnos¢ edukacyjna umozliwig ksztatcenie przysztych
pracownikow w ramach uniwersyteckiego programu Future Professors

Fellowship. Micron bedzie rowniez kontynuowat wspieranie edukacji w dziedzinie nauk
inzynieryjnych na regionalnych uniwersytetach, w tym w Clarkson, Rensselaer
Polytechnic Institute, Cornell i innymi. Silna sie¢ pétnocno-wschodnich uniwersytetow
wzmochni istniejgce partnerstwo firmy z Rochester Institute of Technology i jeszcze
bardziej zwiekszy reprezentacje grup studenckich w catym procesie inzynierii i nauki.

Wspotpraca z lokalnymi spotecznosciami

Priorytetem firmy Micron jest inwestowanie i wzbogacanie spotecznosci, w ktérych zyjg
i pracujg jej pracownicy. W ramach wspierania programow opieki nad dzie¢mi i
wczesnego przygotowania do edukacji, Micron zainwestuje poczatkowo 500 000 USD
w YMCA w regionie Central New York. Inwestycja ta ma na celu rozszerzenie dostepu
do wysokiej jakosci opieki nad dzie¢mi i wczesnej edukaciji dla spotecznosci o stabo
rozwinietej infrastrukturze w regionie. Micron bedzie kontynuowat wspétprace z YMCA i
innymi organizacjami w celu okreslenia przysztych inwestycji, ktére wzmocnig dzieci i
rodziny oraz zbudujg sprawiedliwg i integracyjng spotecznosc¢ dla wszystkich.

Micron przekaze na rzecz Muzeum Nauki & Technologii (MOST) kwote 500 000 USD.
Fundusze firmy Micron wesprg dtugoterminowg wystawe MOST, w ramach ktorej
studenci i ich rodziny poznajg praktyczne mozliwosci poznania potprzewodnikéw i ich
powszechnych zastosowaniach. Ponadto, firma Micron zapewni uczniom mozliwos¢
bezptatnego uczestnictwa w obozach naukowych MOST w czasie przerwy zimowej i



wiosennej, a takze bedzie organizowata serie zaje¢ edukacyjnych w zakresie STEM,
jak réwniez projekty promujgce ksztatcenie ustawiczne.

Firma Micron koncentruje sie na infrastrukturze i ustugach dla spotecznosci, w tym
planuje zainwestowa¢ 10 min USD w fundusze venture we wspotpracy z regionalnymi
podmiotami technologicznym, aby wspierac i przycigga¢ nowe firmy do regionu Central
New York.

Uznajac, ze ciagte i produktywne zaangazowanie w zycie lokalnej spotecznosci jest
kluczowe dla sukcesu zaréwno spoteczenstwa, jak i innowacyjnych firm takich jak
Micron, firma planuje organizowac¢ kwartalne spotkania, aby da¢ mozliwosé
mieszkancom hrabstw Clay, Syracuse i Onondaga mozliwos¢ bezposredniego
przekazywania opinii na temat sposobow, w jakie Micron moze wspiera¢ ich potrzeby.

Dodatkowe zobowigzania firmy Micron

Poza Ramowym porozumieniem w sprawie inwestycji w spotecznosci, Micron bedzie
kontynuowat ocene sposobow wspierania regionu Central New York, aby wyksztatci¢
nastepng generacje talentéw, przyspieszy¢ mozliwosci rozwoju ekonomicznego w
spotecznosciach defaworyzowanych, wspiera¢ infrastrukture regionu i budowac
zréznicowang pule pracownikow.

Zgodnie z tym zobowigzaniem, Micron utworzy w ramach Uniwersytetu Syracuse, w
College of Professional Studies, Konsorcjum na rzecz innowacyjnosci przysztych kadr
(Future-Ready Workforce Innovation Consortium). We wspétpracy ze sSrodowiskiem
biznesowym stanu Nowy Jork, zwigzkami zawodowymi, uczelniami spotecznymi i
innymi instytucjami oferujgcymi czteroletnie programy ksztatcenia w stanie Nowy Jork i
poza nim, firma Micron bedzie wspodtpracowata z Uniwersytetem Syracuse w celu
wdrozenia wielowymiarowego i integracyjnego podejscia do rozwoju pracownikéw,
podnoszenia kwalifikacji i zatrzymania specjalistow. Konsorcjum na rzecz
innowacyjnosci przysztych kadr bedzie wspiera¢ system szkolen w zakresie
umiejetnosci, programow akademickich i partnerskich stworzonych w celu wsparcia
strategii rozwoju pracownikow i talentéw firmy Micron.

W miare rozwoju firmy w regionie, Micron bedzie kontynuowat ocene mozliwosci
wykorzystania instytucji finansowych nalezgcych do spotecznosci i mniejszoSci.
Obejmuje to ztozenie 10 min USD w depozytach instytucjach depozytowych
mniejszosci (Minority Depository Institutions, MDI), ktére dziatajg w regionie Central
New York.

Aby zrozumiec i sprosta¢ wyzwaniom zwigzanym z dostepem do przystepnych cenowo
mieszkan, gubernator Hochul ogtosita, ze wtadze stanu Nowy Jork bedg we
wspoétpracy z firmg Micron i lokalnymi wiadzami podejmowaty inicjatywe w celu dalszej
identyfikacji polityki wspierajgcej rozwdj infrastruktury, mozliwosci mieszkaniowych,
integracji spotecznej i finansowej, a takze konkretne trudnosci i wyzwania stojgce
przed regionem Syracuse. Wyniki badah bedg stanowi¢ podstawe dla okre$lenia



zaréwno krotkoterminowych mozliwosci, jak i dtugoterminowych strategii, ktore firma
Micron moze wykorzystac jako zaangazowany partner spotecznosci.

Micron bedzie nadal koncentrowac sie na stworzeniu dla ucznidéw ze spotecznosci
defaworyzowanych mozliwosci rozwoju kariery w obszarze STEM w regionie Central
New York poprzez oferowany przez firme, bezptatny program edukacyjny w zakresie
nauki, technologii, inzynierii i matematyki, funkcjonujgcy pod nazwg Chip Camp, dla
uczniow szkot gimnazjalnych i srednich. Program ten bedzie obejmowato okoto 70-100
ucznidéw tygodniowo, dajgc im mozliwos¢ dowiedzenia sie, jak powstajg potprzewodniki
i jak umiejetnosci w zakresie STEM przektadajg sie na kariere w firmie Micron.

Oswiadczenia przywédcow federalnych, stanowych i lokalnych
Ponizej przedstawiamy komentarze r6znych liderow na temat historycznej inwestycji
firmy Micron i jej dziatah na rzecz lokalnej spotecznosci:

Senator Charles Schumer powiedziat: ,JesteSmy ogromnie zadowoleni, ze mozemy
powitacC prezydenta Bidena w domu, w Syracuse! Bezprecedensowa inwestycja firmy
Micron o wartosci 100 mld USD to szansa dla regionu Central New York, ktora
fundamentalnie zmieni region, stworzy dziesigtki tysiecy dobrze ptatnych miejsc pracy
w przemysle i budownictwie, wzmocni nasze bezpieczenstwo narodowe i tchnie nowe
zycie w dziedzictwo Ameryki jako lidera innowacji. Dzieki Ustawie o utworzeniu
skutecznych zachet do produkcji potprzewodnikéw i o rozwoju naukowym (CHIPS and
Science Act) oraz wizjonerskim projektom, takim jak projekt firmy Micron, produkcja
wraca do Ameryki i potnocnej czesci stanu Nowy Jork. Jest to dla nas, spotecznosci
zyjacych nad Kanatem Erie, wazna chwila, ktéra przyczyni sie do powstania branzy
potprzewodnikow w pétnocnej czesci stanu Nowy Jork, w pasie od doliny rzeki Hudson
i regionu Capital Region do doliny Mohawk i Rochester, aby zapewni¢ rozwoj tej czesci
stanu. Ten projekt bedzie krajowym wyznacznikiem tego, jak wyglada inwestowanie w
pracownikow, spoteczno$¢ i zrownowazony rozwdj — i to dzieki przywddztwu
Prezydenta Bidena budujemy teraz przysztos¢ Ameryki tutaj, w potnocnej czesci stanu
Nowy Jork”.

Senator Kirsten Gillibrand powiedziata: ,W ciggu ostatnich kilku lat amerykanscy
konsumenci i firmy odczuty paralizujgce skutki gospodarcze nadmiernego uzaleznienia
od zagranicznych firm w zakresie pétprzewodnikéw i zaktdcenia amerykanskich
tancuchow dostaw. Dlatego zabiegatam o uchwalenie Ustawy o utworzeniu
skutecznych zachet do produkcji pétprzewodnikoéw i 0 rozwoju naukowym z 2022 r.,
ktére zapewnia miliardowe $rodki na budowe naszego krajowego przemystu
mikroprocesorow w catym kraju i pomogta ugruntowac decyzje firmy Micron o
przeniesieniu jej zaktadéw do potnocnej czesci stanu Nowy Jork. Ta ogromna
inwestycja wywota efekt fali w catym regionie Central New York, tworzgc nawet 50 000
dobrze ptatnych miejsc pracy w naszym stanie. Dziekuje Prezydentowi Bidenowi za
wizyte w Syracuse w celu uczczenia tych inwestyciji i za bycie partnerem w naszych
wysitkach na rzecz wzmocnienia bezpieczenstwa narodowego, tworzenia dobrze
ptatnych miejsc pracy i utorowania drogi dla amerykanskiego przywddztwa w
technologii pétprzewodnikow”.


https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.micron.com%2Fgives%2Fstudents%2Fk12-student-resources%2Fchip-camp&data=05%7C01%7CViktoryia.Baum%40otda.ny.gov%7Ccdad149972744e84bded08dab7fc9e54%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638024592942769497%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=al7pIMe60%2FTfKedWSAaAAHmdbgnG1tgsZBhI79TuxVM%3D&reserved=0

Czlonek Izby Reprezentantéw, John Katko, powiedziat: ,Jestem zaszczycony, ze
moge powita¢ Micron Technology w regionie Central New York. Inwestycja firmy
Micron o wartosci 100 mld USD stworzy dobrze ptatne miejsca pracy, pobudzi naszg
regionalng gospodarke i przeksztatci region Central New York w centrum produkcji
potprzewodnikow. Jest to przetomowy moment dla naszego regionu i jestem dumny, ze
wraz z przedstawicielami obu partii pracowaliSmy na rzecz urzeczywistnienia marzenia
o tej inwestycji”.

Robert M. Simpson, prezes CenterState CEO, powiedziat: ,Spotecznos¢ regionu
Central New York swietuje ogtoszenie przez firme Micron, ze zainwestuje ona nawet
100 mld USD i stworzy 9000 bezposrednich miejsc pracy w ciggu najblizszych
dwudziestu lat. Jednak to zobowigzania, ktore firma Micron podejmuje w ramach
Ramowego porozumienia w sprawie inwestycji w spotecznosci sprawiajg, ze ta
historyczna chwila odmienia zaréwno losy ludzi w regionie Central New York, jak i
stanowi nowy standard dla rozwoju gospodarczego w catym kraju. Inwestycja firmy
Micron gwarantuje, ze cata ta spotecznos¢ bedzie miata szanse skorzysta¢ zaréwno
teraz, jak i w kolejnych dekadach. Zaangazowanie firmy Micron we wspétprace z
lokalnymi partnerami jest bezprecedensowe i pozwoli na zwiekszenie liczby
programoéw przyuczenia do zawodu, przygotowanie najmtodszych cztonkow
spotecznosci do przysziej kariery zawodowej, rozszerzenie programow w zakresie
przedsiebiorczosci i innowacyjnosci oraz zaangazowania przedsiebiorstw nalezgcych
do przedstawicieli mniejszosci i kobiet do realizacji tego projektu. Pracujgc nad
realizacjg misji naszej organizacji, jakg jest tworzenie spotecznosci, w ktorej firmy
dobrze prosperuja, a wszyscy ludzie majg sie dobrze, jestesmy wyjgtkowo wdzieczni
firmie Micron za to, ze jest partnerem, ktoéry podziela naszg wizje”.

Dr Warren Hilton, Prezes Onondaga Community College, powiedziat: ,Jestesmy
zaszczyceni, ze mozemy powita¢ Prezydenta Bidena, dyrektora generalnego firmy
Micron, Sanjay Mehrotra, i jego zespdt, oraz wybranych przywodcéw z catego regionu,
stanu Nowy Jork i narodu w kampusie Onondaga Community College na dzisiejszym
historycznym wydarzeniu. JesteSmy dumni, ze jesteSmy jednym z partnerow
edukacyjnych firmy Micron w ich inwestycji o warto$ci 100 mld USD i cieszymy sie na
bliskg wspotprace z nimi w trakcie transformaciji catego naszego regionu.
Przygotowanie do procesu edukacji obejmie budowe zaawansowanego
technologicznie ,sterylnego pomieszczenia” (tzw. cleanroomu) na naszym kampusie,
gdzie studenci bedg mogli uczy¢ sie i przygotowywaé do satysfakcjonujgcej kariery w
przemysle potprzewodnikéw. Dziekujemy gubernator Kathy Hochul, kanclerz SUNY,
Deborah Stanley, i przewodniczgcemu Rady Hrabstwa Onondaga, Ryanowi McMahon,
za ich wsparcie podczas statego przeksztatcania naszego kampusu tak, aby zaspokoi¢
potrzeby naszych partnerow w zakresie potrzebnych kadr. Onondaga Community
College przeszedt dtugg droge od czasu, gdy 60 lat temu otworzyliSmy nasze drzwi dla
studentéw w opuszczonej fabryce maszyn do pisania w centrum Syracuse. JestesSmy
podekscytowani, ze mozemy by¢ czescig tego projektu, ktéry przeksztatci nasz region
na nastepne 60 lat i dtuzej”.



Kanclerz Uniwersytetu Syracuse, Kent Syverud, powiedziat: ,We wspétpracy z
firmg Micron, nasz zespét zakasuje rekawy i bierze sie do pracy. Juz teraz kilka
inicjatyw jest w toku. Obejmujg one utworzenie konsorcjum na Konsorcjum na rzecz
innowacyjnosci przysztych kadr na Uniwersytecie Syracuse, dziatania na rzecz
zwiekszenia zatrudnienia weterandw przez firme Micron oraz dalsze inwestycje w
program Future Professors Fellowship. Kazde z tych dziatan to wielka szansa dla
naszej uczelni i naszej spotecznosci. Razem wziete, reprezentujg one transformacyjne
i innowacyjne sposoby na przeformutowanie sposobu, w jaki przygotowujemy nastepne
pokolenie lideréw, innowatorow i prekursoréw”.

Kurator oswiaty w okregu szkolnym Liverpool Central, Daniel G. Henner,
powiedziat: ,Dotgczenie firmy Micron do spotecznosci regionu Central New York
zapewni okregowi szkolnemu Liverpool Central, jak rowniez okregom w catym regionie,
liczne mozliwosci edukacyjne dla uczniow klas K-12. Programy takie jak Chip Camp,
Girls Going Tech i Careers in a High-Tech World wzmocnig nowo wprowadzone przez
Liverpool $ciezki rozwoju edukaciji, ktore przygotujg naszych ucznidéw do ich przysztej
kariery. Cieszymy sie na wspétprace z firmg Micron w kolejnych latach”.

Przewodniczacy zwiazku zawodowego Pipe Trades Association w stanie Nowy
Jork, Greg Lancette, powiedziat: ,\W imieniu Rady Pracownikéw Branzy Budowlano-
Montazowej w regionie Central-Northern (Central-Northern New York Building &
Construction Trades Council), ciesze sie, ze moge powita¢ Micron w stanie Nowy Jork.
Programy rozwoju pracownikéw firmy Micron bazujg na wykorzystaniu umiejetnosci i
pracowitosci mieszkancéw stanu Nowy Jork, zwtaszcza tych ze spotecznosci
defaworyzowanych, ktérzy by¢é moze nie widzieli w swojej przysztosci mozliwosci
rozwoju tradycyjnych sciezek kariery. Porozumienie zbiorowe z ustalonym poziomem
ptac podpisane pomiedzy firmg Micron a naszymi lokalnymi zwigzkami zawodowymi
bedzie wspierato reprezentacje mniejszosci, weterandw i kobiet wsrdd pracownikéw
projektu, zapewniajgc jednoczesnie stabilnos¢ i wspotprace z utalentowanymi
pracownikami zwigzkowymi z naszego regionu podczas realizacji tego
przedsiewziecia. Od rozwijania programéw praktyk zawodowych po celowy dobor
wykonawcow, Micron demonstruje swoje zaangazowanie na rzecz naszej spotecznosci
i niesamowitego potencjatu naszych pracownikow”.

Wiecej informacji mozna znalez¢ w informacjach na temat inwestycji w spotecznosci
stanu Nowy Jork i rozwoju pracownikow na stronie Micron.com/NY.

Informacje o firmie Micron Technology, Inc.

Jestesmy liderem w branzy innowacyjnych rozwigzan w zakresie pamieci i
przechowywania danych, ktére zmieniajg sposob, w jaki Swiat wykorzystuje informacje,
aby wzbogaci¢ zycie wszystkich ludzi. Dzigki nieustannemu skupieniu sie na naszych
klientach, przewadze technologicznej oraz doskonatosci produkcyjnej i operacyjnej,
Micron dostarcza bogate portfolio wysokowydajnych pamieci DRAM, NAND i NOR oraz
produktéw przechowywania danych w ramach naszych marek Micron® i Crucial®.
Kazdego dnia innowacje tworzone przez naszych pracownikow napedzajg gospodarke
opartg na danych, umozliwiajgc postep w zakresie sztucznej inteligenciji i aplikacji 5G,
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ktére tworzg nowe mozliwosci — od centrum danych po technologie intelligent edge
oraz w zakresie doswiadczenia klienta i uzytkownika mobilnego. Aby dowiedzie¢ sie
wiecej o Micron Technology, Inc. (Nasdaq: MU), odwiedz strone micron.com.
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